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 2016העלאת שכר המינימום, הגדלת ההפרשות לביטוח פנסיוני וימי חופשה החל מיולי  –מבזק מס 
 

 25.94ש"ח בחודש ) 4,825 -יבוצע עדכון משמעותי לזכויות העובדים, הכולל העלאת שכר המינימום ל 2016בחודש יולי 

חלק עובד והגדלת מכסת ימי החופשה  5.75% -חלק מעסיק ו 12.25% -ש"ח לשעה(, העלאת שיעור ההפרשות לפנסיה ל

 2017ימים(. בשנת  5ימי חופשה לעובד המועסק במסגרת שבוע עבודה בן  11השנתית להם זכאי עובד ביום אחד נוסף )

 צפויה העלאה נוספת בזכויות הנ"ל. 

 

 להלן עיקרי השינויים הצפויים בזכויות העובדים:
 

 העלאת שכר המינימום .1

 ,2015 -הוראת שעה(, התשע"ה  -ום חוק שכר מינימום )העלאת סכומי שכר מינימ פורסם 2015בחודש ינואר 

ש"ח  5,000, עד לסך של 2015באפריל  1ש"ח, החל מיום  4,650לפיו יעלה בהדרגה שכר המינימום, מסך של 

 , כדלהלן:2017בינואר  1מיום 

 

 )בש"ח(: לבוגרשכר המינימום 

 לשעה )*( לחודש לתקופה

 25 4,650 2016במארס  31 ועד ליום 2015 באפריל 1מיום 

  2016באפריל  1החל מיום 

 2016ביוני  30ועד ליום 

באותו  מהשכר הממוצע 47.5%או  4,650

 2016)נכון לחודש מאי  מועד, לפי הגבוה

 ש"ח( 4,650

25 

  2016ביולי  1החל מיום 

 2016בדצמבר  31ועד ליום 
4,825 25.94 

 26.88 5,000 2017בינואר  1מיום 

 

 של שכר המינימום לחודש. 186 -החלק ה)*( 



 רואי חשבון, ושות'בלצר קנובל 
 קבוצת קנובל בלצר סוראיה ושות'

 
  

 רו"ח יום טוב יקר                            מוסמך במשפטים LLMרו"ח מנשה קנובל, 
 מוסמך משפטים LLMרו"ח )עו"ד( קובי בנבנישתי,                             רו"ח איל בלצר

 במינהל עסקים MBAרו"ח אלון פרידלנדר,                             רו"ח אמיר סוראיה
 

"Neither MGI nor Knobel Beltzer Soraya group, nor any MGI member firm accepts responsibility for the activities, work, opinions or 

service of any other members. 

MGI is a worldwide association of independent auditing, accounting and consulting firms." 

 מחלקה כלכלית ושוק ההון                          סניף ראשי
 רחוב מוזס נוח ויהודה, בית אגיש רבד, תל אביב 6157601תל אביב  57624, ת.ד. 6777673אביב -, תל20רח' המסגר 

  03-6393021; פקס: 03-6393020טל': 

  mgi@mgi-israel.co.il - דואר אלקטרוני

  www.mgi-israel.co.il: כתובת האתר של המשרד
 

 )בש"ח(: 2016בדצמבר  31ועד ליום  2016ביולי  1, החל מיום לנוערשכר המינימום 

 לשעה )*( לחודש גיל

 19.52 3,377 16עד גיל 

 20.92 3,619 17עד  16מגיל 

 23.15 4,005 18עד   17מגיל 

 16.73 2,895 חניך

 

 של שכר המינימום לחודש. 173 -החלק ה)*( 

העסקת  בהעלאה הישירה בשכר העובד. עלות למותר לציין כי השפעת העלאת שכר המינימום אינה מסתכמת

עובד כוללת תשלומים סוציאליים ואחרים אשר נגזרים במישרין משכר העובד כגון; ביטוח לאומי, דמי 

 חופשה, פנסיה וכדומה.

 

 ית שיעור ההפרשות לביטוח פנסיונהעלא .2

על הסכם  2016באפריל  30נשיאות הארגונים העסקיים והסתדרות העובדים הכללית החדשה חתמו ביום 

 קיבוצי כללי )מסגרת( להגדלת שיעור ההפרשות לביטוח פנסיוני במשק.

בהתאם להסכם, יוגדלו בהדרגה שיעורי ההפקדות לקופות גמל לכלל העובדים והמעסיקים במשק, לרבות 

 שות בהתאם להסכם הקיבוצי הכללי לביטוח פנסיוני מקיף במשק, כדלהלן:הגדלת שיעורי ההפר

 

  -גמל  החל מיום
 חלק עובד %

  –גמל 
 חלק מעסיק %

  –פיצויים 
 חלק מעסיק %

 סה"כ %

 18 6 6.25 5.75 2016ביולי  1

 18.5 6 6.5 6 2017בינואר  1

 

ת ביטוח, שאינה קרן פנסיה, הפקדת המעסיק לתגמולים תכלול תשלום עבור בהפקדות לקופת גמל או בקופ

משכרו של העובד, כאשר בכל מקרה שיעור  75%רכישת כיסוי אובדן כושר עבודה בשיעור הדרוש להבטחת 

. ככל שיהיה צורך להגדיל את שיעור ההפקדה בשל הכיסוי בגין אובדן 5% -ההפרשה לתגמולים לא יפחת מ

לפי העניין( המעסיק יישא בכך עד  6.5%או  6.25%מעבר לשיעורים המפורטים לעיל )דהיינו, כושר עבודה 

 .7.5%לתקרה של 
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 כסת ימי החופשה השנתית לעובדיםהגדלת מ .3

, נקבעה העלאה הדרגתית, בשתי פעימות, של 1951לחוק חופשה שנתית, התשי"א  15במסגרת תיקון מס' 

 ארבע השנים הראשונות לעבודתם, כדלהלן:  מכסת ימי החופשה השנתית לעובדים ב
 

 31/12/2016עד  01/07/2016מיום 

 ימי עבודה 6נטו לפי   ימי עבודה 5נטו לפי  ימי חופשה )כולל שבתות( ותק בשנים

1 15 11 13 

2 15 11 13 

3 15 11 13 

4 15 11 13 

5 16 12 14 

6 18 14 16 

7 21 15 18 

8 22 16 19 

9 23 17 20 

10 24 18 21 

11 25 19 22 

12 26 20 23 

13 27 20 24 

14 28 20 24 
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 01/01/2017 -החל מ

 

 ימי עבודה 6נטו לפי   ימי עבודה 5נטו לפי  ימי חופשה )כולל שבתות( ותק בשנים

1 16 12 14 

2 16 12 14 

3 16 12 14 

4 16 12 14 

5 16 12 14 

6 18 14 16 

7 21 15 18 

8 22 16 19 

9 23 17 20 

10 24 18 21 

11 25 19 22 

12 26 20 23 

13 27 20 24 

14 28 20 24 
 

 

 

 אנו עומדים לרשותכם לכל מידע נוסף, ככל שיידרש.

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 בכבוד רב,       
 ושות'קנובל בלצר   

 רואי חשבון


